
 

La ville de Meyrin - qui compte 825 employé-e-s - se distingue par son dynamisme, sa multiculturalité 
et la richesse de son tissu associatif et économique. Véritable centre urbain, Meyrin allie durabilité 
et qualité de vie. La Ville compte près de 27'000 habitant-e-s et offre plus de 30’500 emplois. Pour 
succéder à une personne partant à la retraite, le service de l’environnement, basé au Centre de 
voirie et horticole, recherche un-e :  

Responsable de la gestion des terrains de sport  

Votre mission : 

Gérer l’entretien, dans le respect du cahier des charges « Bio Suisse », des surfaces sportives du 
Centre sportif des Vergers (5 terrains naturels, 3 synthétiques et les terrains engazonnés de la 
piscine), sur les plans technique, sportif et de la sécurité pour garantir des conditions d’accueil 
optimales aux membres des clubs, au public et aux autres usagers. Gérer l’équipe dédiée à cet 
entretien. 
 

Vos activités principales : 

 assurer l’organisation et l’exécution de tous les travaux des gestion et d’entretien en respectant 
le label « Bio Suisse », dans le cadre du budget alloué ; 

 évaluer les besoins pour assurer une croissance régulière des pelouses notamment en matière 
d’arrosage et de fumure ; prévoir les interventions ; 

 assurer la planification des rénovations et autres travaux lourds sur l’ensemble des sites 
concernés ; 

 assurer la gestion du matériel utile à l’entretien des surfaces sportives ; 
 assurer les relations avec les responsables des clubs sportifs et autres acteurs concernés ;  
 gérer l’équipe d’entretien de 2-3 personnes. 

 

Votre profil : 

 être titulaire d’un CFC en horticulture option paysagisme, une certification en greenkeeper étant 
un atout certain ; 

 avoir de l’expérience de 5 ans minimum dans la gestion des terrains de sport indispensable ; 
 avoir des connaissances dans la gestion bio des surfaces sportives ; 
 avoir une expérience réussie dans la gestion d’une équipe ; 
 être titulaire d’un permis de traiter avec des produits phytosanitaires et d’un permis de 

conduire B, avec de l’aisance dans la conduite de véhicules avec une boîte à vitesse manuelle ; 
 avoir une aptitude à assumer des horaires irréguliers, parfois durant les soirs et les week-ends 

et jours fériés, selon les contraintes de présence liées aux tâches du service ; 
 être apte à travailler dans l’espace public et en extérieur quelles que soient les conditions 

météorologiques ; 
 avoir une bonne condition physique ;  
 avoir une capacité à travailler de manière autonome, tout en cultivant l’esprit d’équipe, savoir 

faire preuve d’entregent ; 
 savoir utiliser la suite Office ; 
 démontrer un intérêt prononcé pour le service au public. 

 

Notre offre : 

 intégrer un service ayant fait la reconversion bio et fortement impliqué dans des démarches 
liées à la durabilité ; 

 prestations avantageuses d’une collectivité publique ; 
 5 semaines de vacances ; 
 possibilités de formation continue. 

 

Entrée en fonction : 1er juillet 2025 
 

Intéressé-e par ce poste ? 

Nous attendons votre dossier complet (lettre de motivation, CV, copies des diplômes et des 
certificats de travail) sur www.meyrin.ch/emploi d’ici au dimanche 16 février 2025 compris.  
 

Nous privilégions les dossiers électroniques afin de respecter l’environnement et dans l’optique 
d’assurer un traitement efficace des candidatures. Sauf demande expresse, les dossiers reçus sous 
format papier et électronique seront détruits.  

https://meyrin.ch/form/responsable-terrains-sport

